Overgangsbestyrelsesmgde pa Bakke Skole
Den 24. marts 2025
KL. 17-19
Personalerummet

Mgdedatoer: 19.august, 16.september, 21.oktober, 18.november, 20.januar, 24.februar, 24.marts, 28.april, 19.maj,
16.juni

Afbud fra: Oskar 7.a, Emma V Mikkelsen
Fravaerende:

Medlemmer

Foreeldrevalgte:

Ulla Bollerup Petersen - formand (Jonas 4.kl.)

Poul Svendsen (Ingrid 3.kl., Kristine 5.kl., Johannes 8.kl)
Lone Hgjer Attwell (Willow 0.kl, Eden 3.kl, Owen 5. kl.)
Bjarke Raghner (Mads 4.kl.)

Peter Kjaerhus Svendsen {Axel 9.kl. + Erik 8.kl. + Otto 1.kl)
Heidi Kolbaek Thomsen Birk (Frida 7.kl.)

Hala Gaxi Shadag Fares (Salma 4.kl. + Qassim 1.kl.)

Tine Hahn

Marlene Sandholdt

Emma V Mikkelsen

Medarbejderrepraesentanter:

Anni Lyth Petersen, Linda Thyssen og Lisbeth Blichfeldt (referent)
Elevridsrepraesentanter:

Oskar 7.a, Frederik 5.a

Byradsrepraesentanter:

Tanja Skett

Sekretaerer for bestyrelsen:

Helle Jeppesen, Skoleleder

Michael Krogsgaard Nielsen, Souschef



1. Bemaerkninger til dagsorden. intet

2.

3.

Eventuelt.

Orientering fra:
a. Formanden —skolefest for 0-4 klasse. Forldregruppen har spurgt til om man kunne fa lov til at
seelge maerker til fordel for kraeftens bekeempelse
b. Skolens ledelse.
Michael fortalte om sin opstart i Mgllebo og Bulderbo
Budget 2025 er ikke helt pa plads — de sidste tal forventes at lande start april, sa
budgettet kommer pa dagsordenen pa naeste bestyrelsesmgde.
Heaervejshaven- henvendelse fra lokalrddet. Der skal laves en have —vi har givet besyv til
at deltage.
Lokale valgfag 2025/2026 — orientering om tankerne. Punktet saettes pa igen nar vi skal
snakke timefordeling.
C. Personalegruppen- intet
d. Elevradet . stor succes med fastelavn. De mindste ville gerne tilbage i klassen med juice
og fastelavnsbolle. Mere vand pa de stores tgnder. @nske om paskeaeg fgr paskeferien — aflyst
grundet gkonomi. Mandag i uge 14 starter udlan til frikvartersbolde osv. Talentshow kommer senere
e. @vrige — farskolen skal udfases. Kvalitetslgftet i skolen er uddelegeret til skoleledere.
f. Postkassen. Intet nyt

Faste punkter

4, Trivsel/Ordentlighed
Foraeldretilfredshedsundersggelse — opfalgning fra fyraftensmgde marts 2024.

5. Bgrnecenter — Seneste nyt. Der har veeret mpde med arkitekterne. De arbejder nu med
idegenerering.
Projektgruppemegde 3.4.2025 — de fgrste tegninger vises i udkast.

6. Tilbagemelding pa deltagelse i dialogmg@de med politisk udvalg. Gode dage der har givet
stof til at arbejde med.

7. Indstilling til byradet om navnezndring. Der har vaeret afstemning blandt personalet og
vi kommer fremover til at hedde Baekke bgrne- og ungecenter. Ledelsen laver indstilling
til byradet.

8. Den gode historie- Hvad er manedens gode historie og hvor gnsker vi den trykt?
Historien om 4.klasses bogmaerker. Fremover kunne elevradet veere behjaelpelig med
gode historier.

9. Overgangsbestyrelsens arbejde frem mod 1.8.2025
Hvad er vi optaget af, hvad skal vi prioritere?
Proces omkring hvilke omrader vi skal omkring inden sommerferien.

Der blev peget pa to omrader som vi gar i dybden med pa de kommende mgder.
e QOvergange

e Bgrnesyn, dannelse, bgrneperspektiv, Leg og Leering og Bornefeellesskabeer

En lille arbejdsgruppe omformulerer indledningen.



10.

Helle ser ind pa hvad der skal aendres i nuvaerende principper.

Princip for samarbejde mellem dagtilbud/Skole og hjem
Der er nedsat en arbejdsgruppe der laver udkast til revideret princip.

Arb. Gr. Er Bjarke, Hala og Helle
Bjarke og Hale sammenskriver forzeldreindspark — Helle sender det ud i teamene og

samler et udkast til naeeste mgde.
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Sikre barnets trivsel
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